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Ust Yonetim

Akademik Personel

idari Personel®

Ogrenciler

Bilgi islem Daire Baskanlig

Personeli@

X

Universitenin stratejik hedeflerine uygun
dijital déntisimiin saglanmasi, veri
guvenligi, kesintisiz ve guvenilir bilisim
altyapisi, kaynaklarin etkin kullanimi,
kurumsal raporlama ve karar destek
sistemlerinin gelistiriimesi.

Rektorlik, Rektor
Yardimcilari, Genel
Sekreterlik

Yiksek

Hizli ve giivenilir internet erigimi, Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) ve Ogrenme Yénetim
Sistemi (OYS) gibi sistemlere kesintisiz
erisim, akademik galigsmalara yonelik
yazilim ve donanim destegi, e-posta
hizmetleri, teknik destek.

Ogretim Uyeleri, Arastirma
Gorevlileri, Ogretim
Gorevlileri

Yiksek

Kurumsal is sreglerini kolaylastiran

Daire Bagkanliklari,
yazilimlar (EBYS, personel ve maas

Fakulte/Yiksekokul
ka Y T/ ‘u;f 0.: ) sistemleri), donanim ve teknik destek, Yiksek
Sekreterleri, Diger Idari glvenilir veri depolama ve yedekleme, e-
Birimler

posta ve iletisim altyapisi, ofis yazilimlari.

Kesintisiz ve hizli internet erisimi (kampls
ve yurtlar), Ogrenci Bilgi Sistemi'ne (OBS)
sorunsuz erisim (ders kaydi, not

On Lisans, Lisans ve gorintiileme vb.), e-posta hizmeti, uzaktan

Lisansiistii Ogrencileri egditim altyapisinin sorunsuz ¢aligmasi, Orta
laboratuvar ve kitliphanelerdeki
bilgisayarlarin glincel ve galisir durumda
olmasi.
Daire Baskani, Sube M(Iesleki gelisim imkanlalrl, gijncel t?knoloji
Miidiirleri, Teknik ve idari DG el ekl BT, Yiksek

kariyer olanaklari, yénetimin destegi, yeterli

Personel kaynak ve bitge.

Stratejik ortak. Daire
Baskanligi'nin
politika ve
onceliklerini belirler,
bitcesini onaylar ve
denetler.

Hizmet Alan / is
Birligi Yapilan Taraf.
Egitim ve arastirma
faaliyetlerinin temel

kullanicilandir.

Hizmet Alan / is
Birligi Yapilan Taraf.
Universitenin idari
operasyonlarinin
yurutilmesinde kilit
kullanicilardir.

Temel Hizmet Alan.
Sunulan hizmetlerin
en genis kullanic
kitlesidir.

Hizmet Saglayici.
Hizmetlerin
planlanmasi,
sunulmasi ve
sirdirilmesinden
dogrudan
sorumludur.



Yiksekdgretim Kurulu Ulusal biligsim standartlarina ve yasal Yasal Otorite /

. . (YOK), Cumhurbagkanligi | diizenlemelere (6rn: 5651 Sayili Kanun, Denetleyici. Uyum
Yasal ve Duzenleyici - . - o . . "
Kurumlar X Dijital Donlisim Ofisi, KVKK) uyum, veri glivenligi ve siber Yiksek | zorunlulugu bulunan
Kisisel Verileri Koruma gulvenlik énlemlerinin alinmasi, YOKSIS kurallari ve
Kurumu (KVKK) gibi merkezi sistemlerle entegrasyon. standartlar belirler.
YazHlnj el Domm Zamaninda 6deme, seffaf ihale surecleri, is Ortagi / Tedarikgi.
Saglayicilari, Altyapi S .
o N : X uzun vadeli is birlikleri, Griin ve Mal ve hizmet alimi
Tedarikgiler X Hizmeti Veren Sirketler . R W . . Orta -
; . hizmetlerinin Gniversite blinyesinde etkin yoluyla dogrudan
(Internet Servis 0
o kullanimi. iliski kurulur.
Saglayicilari vb.)
Ozellikle Diger Devlet ve | lyi uygulama &rneklerinin paylasimi, ortak Mesleki Ag / Is Birligi
Diger Universiteler X Vakif Universitelerinin Bilgi | proje gelistirme (6rn: ULAKBIM projeleri), | Diisiik Potansiyeli Olan
islem Daire Bagkanliklari teknik is birligi ve bilgi aligverisi. Taraf.

Dolayli Paydas.
Universitenin
boélgesel kalkinmaya
teknolojik katki
saglama potansiyeli
bulunur.

Malatya Halki, Malatya Universitenin teknolojik altyapisinin sehirle
Toplum ve Yerel Yonetimler X Buyuksehir Belediyesi, entegrasyonu, ortak projeler ve teknolojik =~ Duslk
Diger Kamu Kurumlari konularda potansiyel is birlikleri.



